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Wir sind alle

unterschiedlic

schon.

Stolz eroberten die Models den Laufsteg und die Herzen der
Zuschauer*innen, farbenfroh eingekleidet von der Stylistin
Ana Haldimann. Die von Ana gewihlte Kleidung verwandelte
gutaussehende junge Menschen in selbstbewusste, strahlende

und gutaussehende Menschen.

IThre Gedanken zum Event teilt sie im folgenden Gesprich.

Warum sehen wir immer noch relativ wenig
Models mit Behinderung in Magazinen und
auf Laufstegen?

Das gingige Schonheitsideal, das in all
unseren Kopfen herumschwirrt, wird wohl
nie ganz verschwinden. Es ist zudem fiir die
Modebranche einfacher, wenn die Models
bestimmte Masse und Grossen etc. erfiil-
len, damit nicht unterschiedliche Kollek-
tionsteile hergestellt werden miissen und
die Teile immer sitzen. Ansonsten wiren
der Aufwand fiir eine Modeschau oder ein
Fotoshooting hoher, und damit wiirde dann
auch alles teurer.

Wie kann das gedndert werden?

Mit genau solchen Aktionen wie der Moden-
schau von Insieme21 bei Jelmoli! Es war ein
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wundervoller Anlass und hat allen viel Spass
gemacht. Das TFeedback auf die Show und
die Protagonisten war noch Wochen danach
positiv - Freunde und Bekannte haben mich
immer wieder darauf angesprochen.

Glaubst du, dass Mode dabei helfen konnte,
Menschen mit Behinderung mehr in den Fokus
der Aufmerksamkeit zu riicken?

Es ist sicher eine Moglichkeit, aber bestimmt
nicht die einzige. Je 6fter wir alle zusammen-
bringen und etwas unternehmen, egal jetzt
ob Frau, Mann, Gross, Klein, mit oder ohne
Behinderung, werden die Menschen die Be-
riithrungsingste verlieren, auch die Angst,
etwas falsch zu machen. Desto unbeschwer-
ter wird der Umgang!
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Glaubst du, dass Menschen mit besonderen Anspriichen
an Mode, verschiedenen Morphologien, geniigend Aus-
wahl finden?

Ich vermute leider: eher noch nicht. Wie gesagt, ist
das leider auch eine Geldfrage - die Nachfrage be-
stimmt das Angebot. Beispiel: Wenn in einer Stadt,
einem Land mehr kleine und zierliche Menschen le-
ben und einkaufen, dann fithren die Geschéifte zur
Kundschaft passende Ware ein. Also kann man grob
sagen, dass ich als eher kleine Frau in Italien, Spa-
nien oder Bangkok eher fiindig werde als zum Bei-
spiel in Deutschland. Und fiir grosse Menschen ist
das tendenziell dann umgekehrt. Und fiir Menschen
mit speziellen Bediirfnissen gibt es deshalb leider oft
zu wenig oder gar kein Angebot, weil die Nachfra-
ge Kklein ist. Aber wie ich auch meinen Kunden sage:
Es braucht Zeit, die richtige Garderobe zusammen
zu stellen. Es ist ein Langzeitprojekt. Und wenn es
etwas ganz Bestimmtes braucht oder sein soll, dann
wiirde ich es mir von einem Schneider auf Mass ma-
chen lassen.

Wie war fiir dich personlich das Event und wie hast du
die Arbeit mit Menschen mit Behinderung erlebt?

Es war eine wundervolle Erfahrung und eine riesige
Freude! Alle, die mitgemacht haben, waren begeis-
tert, das war ansteckend! Erlebt habe ich jede Per-
son anders, jede auf ihre Art - insgesamt fand ich
alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer super sym-
pathisch, motiviert und auch sehr direkt - das gefiel
mir!

Ist dies deine erste Erfahrung mit Menschen mit Behin-
derung oder gab es schon andere?

Es gab schon andere im Privatleben - aber beruflich,

also im Team zusammen zu arbeiten, war das eine
Premiere!
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Ana Maria Haldimann, Personal Shopper, Styling Coach
und Stylistin, gibt ihre 25 Jahre Erfahrung als Mode-
redakteurin (Annabelle, Bolero, Schweizer Illustrierte
und Blick-Gruppe) seit iiber sechs Jahren direkt an Frau
und Mann weiter.

Das kann bei einer Shoppingtour sein - oder zu Hause
beim Garderoben-Check. Dabei hilft Ana der Kundin
oder dem Kunden, sich von alten Sachen, die nicht mehr
passen, zu trennen. Oder sie kreiert neue Kombinatio-
nen mit Bestehendem, damit jeder sein Lieblingsstiick
noch hiufiger tragen kann.

Auf der Suche nach Threm Stil unterstiitzt Ana Haldi-
mann ihre Kundinnen und Kunden: Mit dem Ziel, das
Besondere an ihnen in den Vordergrund zu riicken,
ohne Natiirlichkeit und Authentizitéit aufzugeben, und
ohne sie zu verkleiden.

Ana Maria Haldimann spricht nebst Deutsch dank Ihrer
Eltern und Grosseltern auch fliessend Spanisch, Fran-
z0sisch, Englisch und Italienisch.

Weiterhin stylt Ana Haldimann auch Models, Mit-
arbeiter und Kandidaten fiir Fotoshootings oder Mode-
schauen. Zu ihren Kunden zéihlen die Postfinance, PKZ,
Loeb, Seven.One Entertainment Group Schweiz AG. Rin-
gier Axel Springer Schweiz A und das SRF.
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Du siehst
wunderbar

aus!

Tu es canon!

Die Initiative «tu es canony» geht auf eine Idee von Teresa Maranzano
und Elisa Fulco zuriick. Sie haben diese mit ASA-Handicap umgesetzt.
«Tu es canony spielt mit dem Doppelsinn des Wortes «canony das
gleichzeitig «gutaussehend » und «Richtschnur, Vorgabe» bedeutet.

2020 wurde ein erstes Kolloquium zu diesem
Thema veranstaltet, das auf grosses Echo
stiess.

Mit ihrem Projekt wollen Teresa Maranza-
no und Elisa Fulco darauf hinweisen, dass
es mehr und mehr Menschen mit einer Be-
hinderung gibt, die ihr modisches Aussehen
selbst bestimmen mochten und deswegen
von Stylist:innen, Designer:innen und den
grossen Modemarken verlangen, dass auch
sie als Kunden und Kundinnen mit beriick-
sichtigt werden. Damit verlangen sie von
einer Industrie, die stark mit Normen arbei-
tet, ein Umdenken zu mehr Offenheit und
Inklusion. Kunden und Kundinnen mit einer
Behinderung sind nicht die Minderheit, als
welche sie bis anhin gesehen wurden. Wie
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wir wissen, kann Beeintriachtigung uns alle
auch zu einem spiteren Zeitpunkt im Leben
treffen, so zum Beispiel im Alter oder durch
einen Unfall.

Das Thema Mode ist universell, vorhanden
in allen Epochen und Zivilisationen. Klei-
der konnen anzeigen, zu welcher Gruppe
von Personen wir uns zugehorig fithlen oder
unser ganz eigenes Selbstbild widerspiegeln.
Dieses Verlangen nach einem individuellen
Ausdruck durch Mode wird von vielen Men-
schen geteilt: natiirlich auch von Menschen
mil einer Behinderung. Schon sein, gefal-
len, sich selbst ausdriicken, sich selbst mo-
gen und sich gut fithlen in den Kleidern, die
man trigt: ein Wunsch, der uns alle bewegt.
Diesen Wunsch selbststindig umsetzen zu
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Manifest
fur eine inklusive Mode

Hinter ihrer gewohnlichen und oberflachlichen Schicht pragt
die Mode unsere ldentitaten tiefgreifend.

Durch Kleidung und Accessoires drucken wir sowohl unsere
Personlichkeit aus als auch den Wunsch, Teil einer Bewegung zu
sein. Wir wollen ebenso uns selber gefallen wie den anderen.

Viele Menschen fuhlen sich heute vom Modemarkt ausgeschlossen,
weil ihre Vorstellung davon nicht der jener Manner und Frauen
entspricht, die Mode als Vorbilder darstellt.

Zudem sind die Kleider und Accessoires in den grossen Waren-
hausern nicht fur Personen geeignet, deren Korperbau von
den Produktionsstandards abweicht.

Die Unterzeichnenden dieses Manifests richten sich an Modeschop-
fer und Modedesignerinnen, an Stylisten, an die Modebranche und
an die Medien, damit die Vielfalt der Grossen, der Masse, der Prothe-
sen und weiteren anatomischen Besonderheiten berucksichtigt wird,
um jedem Menschen Wurde und Schonheit zu verleihen.

Mode hat die Macht zu verschonern, was als Defizit wahrgenommen
wird und das Recht auf einen Kleidungsstil ist universell.

Dieses Manifest ist Teil einer breiten Bewegung, die sich flr eine
grundlegende und nachhaltige Veranderung der Modewelt einsetzt,
damit diese Branche, die zu den machtigsten und umweltschad-
lichsten der Welt gehort, ein neues, moralisches Gewissen findet
und ihre soziale Verantwortung wahrnimmt . Es ist inspiriert von den
Grundsatzen von Design for All, denn Mode geht uns alle etwas an.

Das Marktpotenzial der inklusiven und fairen Mode ist noch wenig
ausgeschopft. Sie tragt zu einem Kurswechsel hin zu mehr sozialer
Gerechtigkeit bei.

1:Cf.: « ANTI-FASHION. A manifesto for the next decade. Ten reasons why the fashion system is obsolete ».
Par Lidewij Edelkoort. Cf.: hitps://thefashionpact.org/?lang=fr
2: http://universaldesign.ie/What-is-Universal-Design/The-7-Principles/
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1. Wahlfreiheit

Die Unterzeichnenden wollen die
Kleider und Accessoires, die zu
ihnen passen, frei und unabhangig
auswahlen.

2. Recht auf einen eigenen Stil
Die Unterzeichnenden wollen sich
durch Kleidung prasentieren
konnen, die ihrem Geschmack, ihrer
Personlichkeit, ihrer kulturellen
Identitat und ihrer Genderidentitat
entspricht. Die Unterzeichnenden
mochten sich in allen Lebenslagen
in dieser Kleidung wohlfuhlen.
Entsprechend fordern die Unter-
zeichnenden dass die Kleidung
folgenden Kriterien entspricht:
- erhaltlich als Konfektionskleidung
und als Haute Couture
—erhaltlich zu einem fairen Preis
—von guter Qualitat
- berucksichtigt
Nachhaltigkeitskriterien
- bringt Stil und Komfort
in Einklang
—einfach zum An- und Ausziehen.
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3. Ergonomie

Damit die Kleidung bequem sowie

einfach an- und auszuziehen ist,

fordern die Unterzeichnenden

asthetische ergonomische Ver-

besserungen, die insbesondere

die Beweglichkeit berlcksichtigen,

und zwar sowohl fein- als auch

grobmotorische Fahigkeiten.

Insbesondere:

- einfach zu greifende und einfach
zu handhabende Reissverschlusse

- Druckknopfe, Magnet- oder
Klettverschlisse als mogliche
Optionen )

- hnicht zu enge Armel

- Kleidung, die sich einfach und
ohne fremde Hilfe an- und
ausziehen lasst, zum Beispiel
im Rollstuhl.
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4. Selbstandigkeit

Um das Einkaufserlebnis zu ver-

einfachen, wollen die Unterzeich-

nenden ihre Kleider eigenstandig
und in einer geeigneten Umgebung
aussuchen. Sie fordern:

- dass die Wascheetiketten Uber
einen QR-Code verfugen, damit
sich blinde und sehbehinderte
Personen Uber die wichtigsten
Stoffeigenschaften und das Her-
stellungsland informieren konnen.

—dass die Atmosphare in den
Laden ruhig ist, die Beleuchtung
gleichmassig und nicht zu grell
und dass die Lautstarke der
Musik das Gesprach nicht
beeintrachtigt.

—dass das Verkaufspersonal
bezuglich der Diversitat ihrer
Kundschaft geschult wird.

—dass die Umkleidekabinen auch
unisex sind, genugend gross
fur Kunden und Kundinnen mit
eingeschrankter Mobilitat und
ausschliesslich ihres Zwecks
entsprechend genutzt werden
und nicht beispielsweise als
Stauraum.

- dass der Einkauf in den Laden
unter diesen Umstanden ein
Gemeinschaftserlebnis ist und
nicht auf abgetrennte Raume
beschrankt wird.

—dass sich die Marken bei Online-
einkaufen auf internationale
Standards einigen um die
Grossen zu vereinheitlichen.
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5. Reprasentation der Diversitat
Die Unterzeichnenden wunschen,
dass die Werbekampagnen, die
Modeschauen und die Schaufenster,
insbesondere fur Konfektionsklei-
dung, vielfaltigere Schonheitsideale
zeigen, die fur die gesamte Gesell-
schaft reprasentativ sind.

6. Das Wort der Experten und
Expertinnen

Die Unterzeichnenden wunschen,
dass ihre Meinung und ihr
Fachwissen von den Stylisten,
den Designerinnen, den Mode-
schopfern und der gesamten
Produktions- und Vertriebskette
berlcksichtigt werden, damit sich
die Kleider und die Accessoires fur
moglichst viele Menschen eignen.

7. Ausbildung, Mitwirkung

Die Unterzeichnenden fordern, dass
samtliche Ausbildungsbereiche der
Modebranche, von der Kreation bis
zum Verkauf, Personen mit spezifi-
schen Korperformen und Bedurfnis-
sen als Fachpersonen engagieren.
Dadurch soll Wissen Uber die
Herausforderungen vermittelt wer-
den, auf die diese Personen treffen
und es sollen Techniken entwi-
ckelt werden, um diese bewaltigen
zu konnen.

Denken wir daran: Vereinfachungen
fur Menschen mit Behinderung
bedeuten mehr Annehmlichkeiten
fur alle!

DIE UNTERZEICHNER VOM 27. MAI 2021
CESAR BARBOZA, URSULA BERNARD, ORALIE BONDALLAZ,
ELISA FULCO, JHILAM GANGOPADHYAY, JEROME GAUDIN,

VIVIANE GUERDAN, ANNE JABAUD, VERENA KUONEN-KOHLER,

THIERRY LANDAULT, FILIPE AMBRIEL MACHADO

Kontakt:
Teresa Maranzano
t. maranzano@asahm.ch / www.asahm.ch/mirarts

ASA - Handicap mental
Rue des Savoises 15 / 1205 Genéve
T.022 792 48 65 / info@asahm.ch / www.asahm.ch

® ASA - Handicap mental, 2021
@ Zeichnungen Reto Crameri und Salvatore Sortino

In Zusammenarbeit mit Réseau Romand ASA
Mit der Unterstiitzung von Fonds Helios,
Loterie Romande, Pro Infirmis — Genéve.

www.tu-es-canon.ch

aSh HANDICAP MENTAL
ASSOCIATION SUISSE D'AIDE

MIR'ART

Un programme d ASA-Handicap mental

TERESA MARANZANO, HERVE MORET, NOEMIE MOULIN,
SARAH-LAURENCE REICHLER, MONIQUE RICHOZ,

ZELIE SCHINDELHOLZ, NICOLAS STUDER, VALERIE TURCATO,

MARTINE VOISIN, CELINE WITSCHARD.
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konnen ist jedoch nicht fiir alle gleicher-
massen moglich. Die Kleider passen nicht zu
den Korpern. Die Geschéfte bieten nicht die
adiquaten ridumlichen Bedingen fiir Men-
schen mit Behinderung, sind zu eng, zu laut,
zu grell. Dadurch werden das selbststindige
Aussuchen und Anprobieren oft unmdoglich.
Der Kleiderkauf wird zu einem schweisstrei-
benden und dusserst aufwendigen Unterfan-
gen. Behinderung liegt also (auch hier) in der
Tatsache, dass die Umwelt nicht adiquat auf
die Bediirfnisse der Menschen mit Behinde-
rung eingeht.

«Tu es canon» mochte die genormten Bilder
in den Kopfen der Menschen verindern und
neue Sichtweisen auf korperliche Schonheit
anstossen. In den vorherrschenden Schon-
heitshildern kommen die verschiedens-
ten Einfliisse wie Zeitgeist und Kultur zum
Tragen. Dabei scheinen Alter und Gewicht
ausschlaggebende Faktoren zu sein. In den
Darstellungen in der Presse, Kino und auf
den sozialen Medien finden sich viele Bilder
von durchtrainierten, weissen und jungen
Menschen. Seltener zu sehen sind Menschen
verschiedener Hautfarben oder mit unter-
schiedlichen Korperformen.

Seit einigen Jahren setzen sich verschiedens-
te Aktivist:innen und Designer:innen kritisch
mit diesen Bildern auseinander. Dies hat dazu
gefiihrt, dass in der Werbung und bei ver-
schiedenen Marken vermehrt mit Menschen
mit Behinderung zusammengearbeitet wird.

Mode ist ein Ausdruck von Schonheit. Sie
kann Selbstvertrauen und Wohlbefinden ver-
mitteln. Ein farbiges Selbstbild transportie-
ren, die Zugehorigkeit zu einer Gruppe an-
zeigen. Menschen mit Behinderung wollen in
diesem Diskurs ganz einfach dazugehoren,
«die vorherrschenden, stereotypen Bilder
aufbrecheny», meint Teresa Maranzano dazu.
«Sie wollen gut aussehen, um selbstsicher
und stark auftreten zu konnens.
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«Einerseits finden wir in der Mode Vorga-
ben, die uns Vorgaben aufzeigen und uns so
fiir unseren personlichen Stil die Richtung
anzeigen konnen. Dies vermittelt Sicher-
heit. Andererseits war Mode immer Spiegel-
bild sozialer Bewegungen wie Beispiel wie
LGBTQ+ oder body positivity. In ihr driickt
sich Protest und Kritik am allgemein akzep-
tierten Gefiige der Gesellschaft aus. Lange
kaum sichtbar, ergreifen Menschen mit Be-
hinderung und Vertreter:innen nun immer
ofter das Wort. Auch die Mode zeigt diese
Entwicklung auf».

Mode soll nicht nur ein Spiegelbild der Ge-
sellschaft sein. Sie soll in der Gesellschaft
auch Verantwortung iibernehmen. Wihrend
die Aushildung in den verschiedenen Mode-
berufen in der Schweiz ausgezeichnet ist,
finden sich wenig Stimmen in der Modebran-
chen, die sich fiir Menschen mit Behinderung
einsetzen. Angefangen mit den Arbeitshe-
dingungen und der Nachhaltigkeit iiber die
Unterstiitzung von Aktivist:innen und Men-
schen mit Behinderung: Sie kann und soll der
Gesellschaft etwas zuriickgeben.»
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World Down

Syndrom Day

in der

Region Bern

In der Region Bern haben wir eine Zuckersickli-Ak-
tion gemacht, bei welcher Mitglieder von Insieme21
insgesamt 60 Kisten mit je 1‘ooo Stiick Ziickerli an
Restaurants, Bickereien, Kantinen, Schulen, Eltern,
Verwandten und Bekannten verteilt haben. Nebst Res-
taurants haben auch einige Eltern mitgemacht und
einzelne Kisten abgeholt, Ziickerli in kleinere Sickli
abgepackt, mit eigenen Bildern und Spriichen verziert
und am WDSD verteilt.

Unglaublich schon war es zu sehen, wie dann an die-
sem Tag medial {iberall Bilder und Beitrige gezeigt
wurden. Da waren Eltern, welche in der Schule auf-
geklirt haben, Zeitungsberichte von gelungenen Inte-
grationen, strahlende Kinderaugen in der Serie ,Glanz
und Gloria®“, die stolzen Blicke bei der Modeschau im
Jelmoli in Ziirich und natiirlich viele tolle, motivieren-
de und mutige Aussagen in den sozialen Medien. Und
das Tolle daran? Es ist alles in der Schweiz und vie-
les sogar in unserer Region passiert. Hier in der Um-
gebung und nicht irgendwo weit weg. Das macht Mut,
motiviert und zeigt, wir sind nicht allein.
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Tamara Pabst

® ®
l n l m 2 1 Ich bin seit 2014 im Vorstand. Mit dem
aktuell21 erforsche ich mit viel Freude

die Stirken und Herausforderungen in
der Gemeinschaft rund um Trisomie 21.

Mich bewegen die Themen der
() I S a n gesellschaftlichen Teilhabe und Vielfalt.
Einstehen mochte ich fiir eine Welt,

in der alle mit ihren Fihigkeiten und

Wiinschen willkommen sind.

Hanspeter Hanschick , Rahel Beusch

Seit der GV 2021 bin ich in unserem Verein . . . ..
Ich bin seit Januar 2023 im Vorstand von insieme21

dabei und freue mich iiber meine Aufgabe als Ver-
antwortliche fiir die Offentlichkeitsarbeit.

Nebst unserer 2015 geborenen Tochter wurden wir
im Jahr 2019 nochmals reich beschenkt mit Zwillin-
gen, wovon einer auch noch ein Chromosom mehr
mit auf den Weg erhalten hat.

Meine Motivation fiir die Arbeit im Vorstand ist
es, der Offentlichkeit zu zeigen, wie bereichernd
Menschen mit Downsyndrom sind und wie viel es
bringt, sie zu fordern und an sie zu glauben. Die
Welt wird bunter durch Vielfiltigkeit!

als Prisident tatig.

Ich engagiere mich bei insieme21, um das
grosse Thema Inklusion auf verschiedens-
ten Ebenen voranzutreiben.

Mein 17-jdhriger Sohn ist mir dafiir
Motivation und Inspiration auf dem Weg

zu einer vielfiltigen Gesellschaft, in der
Menschen mit einer Trisomie in der Mitte
stehen, gehort werden und sichtbar sind.
Und Wahlmoglichkeiten haben.

Daniel Minder

Svenja Krupp

Seit 2016 bin ich der Kassier des Vereins
insieme 21. Mit meiner Familie, Hund,
Huhn und Maus wohnen wir im Frei-
amt im Kanton Aargau. Unsere Jiingste

Seit September 2020 im Vorstand
(internationale Kontakte)
Ich bin Ansprechpartnerin fiir Vereine aus

im Bunde hat uns bei ihrer Geburt im dem Ausland und vertrete Insieme21 z.B. bei
2014 mit dem Extra iiberrascht und Sarah der Generalversammlung der EDSA
bereichert seither unseren Alltag stets

wieder aufs Neue. Von den heissgeliebten Meine Motivation: meine Tochter Léa (*2018)
Ausritten hoch zu Ross, Spass im Nass Was ich erreichen mochte:

beim Baden und Schwimmen, Skifahren - von guten Beispielen aus anderen

auf der Piste mit den ,Grossen® oder neu- Lindern lernen und diese aufgreifen
erdings auch Kartenspielen kann unser _ Wissensaustausch

Sonnenschein nicht genug bekommen. - gute Zusammenarbeit mit

Organisationen in den Nachbarlindern
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insieme 21 Vorstand

Nora Junod

Unser Sohn Nicolas ist 35 Jahre alt.

Mein Engagement fiir Menschen mit Trisomie 21
dauert also schon linger und ich bin dankbar, was
sich alles in dieser Zeit getan hat.

Miteinander sind wir stirker und das ist auch meine
Motivation fiir meinen Einsatz

im Verein Insiemez1.

Zur Zeit bin ich fiir die Koordination der Regionen
zustindig. Ich engagiere mich bei verschiedenen
Projekten (Besuch beim Sportpanorama, Wander-
buch) und hoffe sehr, dass die IG21 bald real wird.

Jacqueline Tambasco

Ich bin seit Ende 2021 im Vorstand. Ich betreue
das Resort Erfahrungsaustausch Spitéiler und
Schulen. Ich habe 2 S6hne, Luca (7) mein Jiingster
hat Trisomie 21. ich stehe fiir Integration und das
Recht auf Teilhabe unserer Kinder. Ich will mehr
Beriihrungspunkte schaffen und Losungen finden

S Danke connywenk.com
Conny Wenk

fur die
supermegatollen
FOULOS!  curst makcn tssionsion
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iInsieme21

Geschilftsstelle

Postadresse und Kontakt:
insieme21

8000 Ziirich
info@insieme21.ch
05524318 55
www.insiemez1.ch

Vereinskonto Postfinance:

85-7693-2

IBAN: CH42 0900 0000
8500 7693 2

BIC: POFICHBEXXX

Vorstand

Prisident

Hanspeter Hanschick
Sonneggstrasse 63
8006 Ziirich

079 570 49 28

Kassier

Daniel Minder
Bahnhofstrasse 9
5636 Benzenschwil
079 750 03 26

Offentlichkeitsarbeit
Rahel Beusch
Hardackerweg 22
8524 Uesslingen
071383 2143

Internationale Kontakte
Svenja Krupp
Langackerstrasse 30
4441 Thiirnen

079 279 44 47

. Redaktion aktuell 21
: Tamara Pabst

: Neuwiesenstrasse 69
* 8400 Winterthur

: 07975338 86
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Nora Junod
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9245 Oberbiiren
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: Patricia Koenig

: Rottelerstrasse 20
* 4058 Basel
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: Maruska Tschopp
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076 536 8001
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: Madeleine Ziittel

: Heckenweg 9
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: Anja Kurath

¢ Innerdorfstrasse 12
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081710 06 11

Irma Heini
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081353 29 09
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* Anita Steiner-Thaler

: Turnhallenstrasse 8

* 4900 Langenthal

: 0794411329
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: 9410 Heiden

© 0718013568
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: 078 684 46 93

: Thurgau

: Karina Kohler

¢ Grubmiihlestr. 22
¢ 8560 Mirstelten
: 07105718 39

. Zentralschweiz
: Tobias Bucher
Rigistrasse 33

* 6006 Luzern
076 560 11 27

: Felix Machler

¢ Mythenstrasse 9
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: 0415340073
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